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   N°59 – DICEMBRE 2009 

Fiba mail  lettera periodica agli iscritti  
              a cura della Fiba CISL Banca Fideuram S.p.A. 

 

Auguri per un Sereno Natale e un Felice Anno Nuovo ! 

                   Fiba CISL Banca Fideuram  

________________________________________________ 

AUMENTI CONTRATTUALI IN VIGORE DAL 1° DICEMBRE 

Di seguito pubblichiamo la tabella degli aumenti previsti dal CCNL con 
decorrenza 1° ottobre. I prossimi aumenti scatteranno a luglio 2010. 

Livelli/Aree Stipendio 
Aumenti 

Stipendio 
Scatti  

Anzianità 

Aumenti 
per 

Scatto 
QD 4° livello 3.887,87 28,94 93,90 0,70 
QD 3° livello 3.293,29 24,52 93,90 0,70 
QD 2° livello 2.939,85 21,88 40,93 0,30 
QD 1° livello 2.765,63 20,59 40,93 0,30 
3^ Area 4° livello 2.425,38 18,05 40,93 0,30 
3^ Area 3° livello 2.256,09 16,79 40,93 0,30 
3^ Area 2° livello 2.128,93 15,85 40,93 0,30 
3^ Area 1° livello 2.018,26 15,02 40,93 0,30 
2^ Area 3° livello 1.896,04 14,11 35,05 0,26 
2^ Area 2° livello 1.823,05 13,57 28,64 0,21 
2^ Area 1° livello 1.773,82 13,20 28,64 0,21 

EX FESTIVITA’ I giorni di ex festività sono: San Giuseppe (19 marzo) - 
Ascensione (39° giorno dopo Pasqua) - Corpus Domini (60° giorno dopo Pasqua) 
- SS. Pietro e Paolo (29 giugno) - Festa dell’Unità Nazionale (4 Novembre). 

Spettano tanti giorni di ex festività quanti sono quelli lavorativi che cadono 
nelle ex festività. Per il 2010 spettano 5 giorni (4 per la Piazza di Roma). 

In Banca Fideuram possono essere fruiti dal 1° gennaio al 31 dicembre. 

FESTIVITA’ CIVILI Sono: il 25 aprile, il 1° maggio, il 2 giugno. 

Se coincidenti con la domenica danno diritto ad una giornata di permesso 
retribuito, oppure ad un compenso aggiuntivo. Il 25 aprile 2010 cade di 
domenica. 


